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Sphinx Tools: 100% Swiss made und noch viel mehr!  
Wir produzieren seit 1994 Präzisionswerkzeuge für Industrie und Medizintechnik und setzen dabei 
konsequent auf den Werkplatz Schweiz. Unsere rund 150 Mitarbeitenden engagieren sich tagtäglich für 100% 
Qualität. An unseren Standorten in Derendingen, Porrentruy und Grenchen entwickeln und fertigen wir 
Lösungen, die weltweit erfolgreich eingesetzt werden.  
 

Werde Teil des Sphinx-Teams und bewirb dich als: 

Fachperson Human Resources  (80%) 

Was sind deine Aufgaben? 
• Konzeption und Umsetzungen von Projekten im HR  

• Aktive Mitarbeit im HR-Prozess von Rekrutierungen über Entwicklung bis zum Austritt 

• Gesamtheitliche Personaladministration (inkl. Payroll, Sozialversicherungen etc.) im HR-Team 

• Verantwortlich als Berufsbildner:in für unsere Lernenden 

• Beratung und Unterstützung der Linienvorgesetzten und Mitarbeitenden bei arbeitsrechtlichen, 
personalspezifischen und sozialen Fragen  

• Stellvertretung im HR-Team 
 

Was bringst du idealerweise mit? 
• Berufliche Grundbildung EFZ im kaufmännischen Bereich  

• Weiterbildung im Bereich HR-Management   

• Berufserfahrung im internationalen Umfeld eines industriellen KMUs und der Medizinaltechnik von 
Vorteil  

• Verhandlungssicher in Deutsch, Kenntnisse in Englisch und Französisch von Vorteil  

• Verantwortung für eigene Aufgaben und Ergebnisse übernehmen  

• Freude an Prozessgestaltung und Digitalisierung  
 

Wie gestalten wir gemeinsam die Zukunft?  
Unsere Mitarbeitenden sind der Herzschlag unseres Fortschritts. Deine neue Position ermöglicht dir aktiv an 
Innovationen teilzuhaben, Automationen in den Alltag zu integrieren und unsere Zukunft mitzugestalten. 
 

Die Zukunft unserer Mitarbeitenden sichern wir mit individuellen Vorsorgemodellen gemeinsam ab. Unsere 
Unternehmenskultur zeichnet sich durch Teamarbeit, Offenheit und Zusammenarbeit aus. Erfolge und 
Gemeinschaft feiern wir als grosses Sphinx-Team mit überraschenden Festen, überzeug dich selbst: 
#sphinxonair. Gemeinsame Mittagessen, kostenloser Kaffee und Parkplätze gehören bei uns einfach dazu.  
 

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie unterstützen wir mittels der nötigen Flexibilität und Möglichkeit zur 
Teilzeitarbeit. 
 

Kaffee und ein erstes Kennenlerngespräch?  
Sende deine Bewerbungsunterlagen an jobs@sphinx-tools.ch. Bei Fragen kannst du gerne Ursula Kissling (HR) 
unter +41 32 671 21 31 kontaktieren. 

https://www.youtube.com/watch?v=PXjatJunjT8
mailto:jobs@sphinx-tools.ch

